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FONDAZIONE PUNTO MISSIONE ONLUS
Via Einaudi, 1
25050 Rodengo Saiano (BS)
Iscritta all'Anagrafe Onlus Regione Lombardia dal 12.10.2000

NOTA INTEGRATIVA
AL 31 DICEMBRE 2022

Il presente bilancio d’esercizio, che sottoponiamo alla Vostra approvazione & costituito dai sotto elencati
documenti:

1- Stato Patrimoniale;

2- Rendiconto gestionale;

3- Nota integrativa;

Lo schema di Stato Patrimoniale, individuato per gli enti non profit, & stato redatto secondo quanto previsto per le
societd commerciali dall’art. 2424 del c.c., evidenziando le macroclassi definite dagli schemi adottati dall’Agenzia
per le Onlus, che con deliberazione del 11 febbraio 2009 ha approvato I'atto di indirizzo e le linee guida per la
redazione del bilancio di esercizio degli enti non profit.

Il Rendiconto gestionale & redatto a sezioni contrapposte, al fine di rappresentare in modo chiaro le attivita svolte
nell’esercizio ed i risultati raggiunti.

Criteri di valutazione delle voci di bilancio

Punto Missione Onlus recependo le suddette direttive sin dal bilancio 2009, ha avvertito I'esigenza di redigere
modelli di bilancio specifici e con struttura uniforme tali da fornire a tutti i terzi interessati le informazioni essenziali
che tengono conto delle attivita svolte rispetto alle finalita statutarie.

| criteri di formazione del bilancio redatto per I'esercizio 2022 non differiscono pertanto da quelli dell'esercizio
precedente.

Stato Patrimoniale

Immobilizzazioni

Immobilizzazioni Materiali

Il valore di acquisto delle nuove immobilizzazioni qualora presenti & iscritto al costo di acquisizione al lordo di
eventuali oneri accessori, ed al netto degli ammortamenti in relazione alla residua possibilita di utilizzo futuro;
Immobilizzazioni Immateriali

Qualora presenti sono iscritte al costo di acquisizione al netto degli ammortamenti;

Immobilizzazioni Finanziarie

Le partecipazioni sono iscritte al loro valore di acquisto o di sottoscrizione, rettificato per le perdite durevoli di
valore.

Secondo quanto indicato dalla Raccomandazione n° 6 CNDCEC “Le immobilizzazioni”, le immobilizzazioni finanziarie
sono in Nota integrativa divise tra immobilizzazioni di liquidita e strategiche e, per queste ultime, tra partecipazioni
in societa commerciali e in aziende non profit.

Attivo Circolante

Rimanenze

Le Rimanenze sono iscritte in bilancio al valore di acquisto, eventualmente rettificate da svalutazioni;
Crediti

| Crediti sono iscritti in bilancio al valore di presunto realizzo, eventualmente rettificate da svalutazioni.
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Disponibilita liquide
Trattandosi di fondi disponibili la valutazione & stata effettuata a valore nominale.

Ratei e risconti
Sono inserite in tali voci quote di oneri e di proventi comuni a pill esercizi, calcolate secondo il principio della
competenza temporale.

Patrimonio Netto

Il Patrimonio netto & costituito dal fondo di dotazione, dal patrimonio vincolato e dal patrimonio libero.

|| Fondo di Dotazione si intende vincolato in modo permanente al riconoscimento della personalita giuridica.
Il Patrimonio Vincolato é costituito dai fondi vincolati per decisione degli organi istituzionali della Fondazione.
Ne! Patrimonio Libero confluiscono i risultati gestionali degli esercizi precedenti e dell’esercizio in corso

Fondi per rischi ed oneri

| fondi per rischi e oneri, qualora presenti, sono destinati a coprire perdite o debiti di natura determinata, di
esistenza certa o probabile, dei quali tuttavia alla chiusura dell’esercizio sono indeterminati o 'ammontare o la data
di sopravvenienza.

Fondo Trattamento di Fine Rapporto

Rappresenta il debito certo, anche se non esigibile, maturato a favore dei lavoratori subordinati alla data di chiusura
del bilancio, al netto degli eventuali anticipi erogati.

L'accantonamento corrisponde all'importo integrale delle competenze maturate a favore dei dipendenti a norma
del Codice civile e di quanto previsto dal C.C.N.L di riferimento.

Debiti
| debiti sono iscritti in bilancio al loro valore nominale.

Rendiconto gestionale

Proventi

Proventi da attivita tipiche, da raccolta fondi e da attivita accessorie

| proventi sono vincolati quando la volonta del donatore li destina alla realizzazione di progetti che rispondono alla
missione per la quale I'organizzazione é stata costituita.

Tra questi, si considerano proventi vincolati destinati i proventi esplicitamente dedicati dal donatore alla
realizzazione di un particolare progetto, i proventi destinati dai finanziamenti pubblici su progetto ed i proventi da
sostegno a distanza.

Tra i proventi troviamo anche quelli derivanti dall’attivita di singoli progetti, come ad esempio le rette percepite a
seguito dell’accoglienza degli utenti in struttura.

Sono considerati proventi non vincolati le quote associative, ogni altra elargizione pubblica o privata nella quale il
donatore non indica alcuna causale di donazione o ne indica una generica.

| Proventi da raccolta fondi sono costituiti da tutti i proventi generati dalle strutture dedicate alle attivita di raccolta
attraverso iniziative rivolte al pubblico in particolari momenti dell’anno e legate ad iniziative della Fondazione.

| proventi derivanti dalla gestione accessoria e straordinaria della fondazione sono per la loro stessa natura
considerati non vincolati e contribuiscono interamente al risultato gestionale dell’esercizio.

| proventi sono rilevati seguendo il criterio della competenza temporale per quanto riguarda i proventi non vincolati
di fonte pubblica e quelli di fonte privata una tantum e seguendo invece un criterio misto di cassa e competenza per
quanto riguarda i proventi vincolati, al fine di attribuire all'esercizio solo i proventi derivanti da operazioni
effettivamente realizzate entro la data di chiusura dell'esercizio sociale. La differenza di fine anno tra le donazioni
ricevute e le operazioni effettivamente realizzate per ogni singolo progetto o iniziativa viene raccordata mediante il
meccanismo dei risconti.
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| contributi ricevuti da societa ed enti pubblici sono iscritti in bilancio pro-quota in base alla data formale di delibera
del finanziamento.
| proventi per quote associative sono relativi alle quote di competenza dell’esercizio.

Oneri e proventi finanziari e straordinari
Sono proventi finanziari connessi alla gestione dell’ente e sono iscritti in bilancio in base al criterio della competenza
economica.

Oneri da attivita tipica, da raccolta fondi e da attivita accessorie

Tali spese, sostenute dalla Fondazione per lo svolgimento dell’attivita istituzionale secondo il principio di stretta
competenza, sono correlate ai relativi Proventi alla cui spiegazione si fa rimando nello specifico paragrafo della
presente Nota Integrativa e sono imputati a rendiconto gestionale secondo il criterio della competenza economica e
nel rispetto del principio generale della prudenza.

Oneri di supporto generale

Trattasi di costi generali della Fondazione, non riconducibili specificatamente alle iniziative di cui alle precedenti
voci, sono imputati a rendiconto gestionale secondo il criterio della competenza economica e nel rispetto del
principio generale della prudenza.

Stipendi e costi del personale
| costi del personale sono rilevati sulla base dellimporto maturato per le competenze ed altri oneri a favore dei
dipendenti secondo le normative previste dal C.C.N.L di riferimento, fiscali e previdenziali operanti nell’esercizio.

Informazioni sul bilancio chiuso al 31.12.2022

Di seguito si riporta il contenuto delle principali voci del bilancio con evidenza delle variazioni intervenute nella
consistenza delle voci dell’attivo, del passivo e delle principali voci del rendiconto gestionale rispetto al precedente
esercizio.

Stato Patrimoniale

Attivita

B. Immobilizzazioni
Immobilizzazioni Materiali
‘ descrizione 31/12/2021 31/12/2022
1.Terreni e fabbricati 204.136,95 301.422,06
2.Impianti e macchinari - 8.250,00
3.Mobili e arredi 4.231,87 4.425,85
. _ totale 208.368,82 314.097,91

variazioni
97.285,11

8.250,00
193,98
105.729,09

Nel 2022 & proseguita e conclusa la ristrutturazione della casa acquistata nel 2021 finalizzata al progetto di Housing
Sociale, con il supporto di Fondazione Cariplo e della normativa 110%.
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Immobilizzazioni finanziarie
descrizione

; 31/12/2021 31/12/2022  varlazioni
1.Partecipazioni
2.Crediti immobilizzati

3.Altri titol

; totale ‘ i 1110
La Fondazione possiede 20 azioni della Banca Popolare Etica del valore nominale di 55,50 Euro 'una.

Secondo quanto indicato dalla Raccomandazione n° 6 CNDCEC “Le immobilizzazioni”, tale partecipazione in entita
giuridica terza rientra tra le partecipazioni finanziarie strategiche in societa commerciali.

C. Attivo circolante

Rimanenze
Al 31/12/2022 risultano rimanenze per Euro 1.838,70 in riferimento alle bottiglie di Corazon ancora non vendute.

Crediti

31/12/2021 31/42/2022 variazioni

33.500 49.886 16.386
125.846 123.342 -2.504

2. Verso altri B

159336 73278 Tassz

| crediti verso clienti rappresentanc crediti nei confronti dei Comuni per le rette legate all’accoglienza delle Donne e
Spazio Neutro in Casa Delbrel. Inoltre vi sono fatture da emettere per un importo pari a euro 7.523,47.
| crediti verso altri rappresentano le seguenti attivita:

descrizione

Erario c/acconto IRES 175 €
Erario ritenute attive 0,09€
Crediti v/erario 18,00 £
Crediti v/Voucher INPS 79,59 €
Depositi cauzionali credito 1.198,00 €
Erario ¢/ritenute lavoro autonomo 3.316,22 €
Erario crediti imposta energia 5.284,45 €
Merci da consegnare 4.940,00 €
Eraro c/iva 670,99 €
Crediti diversi 107.659,83 €

Nel dettaglio, i crediti diversi sono composti:

Contributo Museke 3.750,00 €
Housing Vismara 30.000,00 €
Fondazione Comunita Bresciana - housing 20.000,00 €
Rimborso CEl contributi pensionistici Dallera e Formenti 7.500,00€
Cariplo Housing 27.500 €
Caritas Collaborazione Michele 2.741,83 €
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Servizio civile 2022 12.836,00 €
Contributi residui da 2021 3.332,00 €
Disponibilita liquide

_ descrizione 31/12/2021 31/12/2022 variazioni
1. Cassa e carte di credito 769 293 |- 476
2. Conti correnti bancari 179.281 374.735 195.453
3. Conti correnti postali 26.957 35.321 8.364

L eee . 2 _207.008 410.349 | 203.341

Trattasi delle disponibilita finanziarie della Fondazione alla data di chiusura del bilancio.

Passivita

A. Patrimonio Netto
Patrimonio vincolato

descrizione

1. Fondo di dotazione
2. Fondi vincolati per decisione organi istituzio
4. Risultato gestionale esercizi precedenti 87.889 41.717
Risultato gestionale esercizio in corso 3.958 |- 37.759

139.885 75.007] " 395

52.000 -

Patrimonio libero
Il Patrimonio netto libero, oltre ad accogliere i risultati degli esercizi precedenti per complessivi Euro 87.889, 26, si
incrementa del valore del risultato dell'esercizio corrente pari ad Euro 3.958,01.

B. Fondi per Rischi ed Oneri
Non esistono alla chiusura d’esercizio fondi accantonati per coprire perdite o debiti.

C. Trattamento di fine rapporto subordinato
descrizione 31/12/2021  31/12/2022 _ variazioni

Fondo T.F.R. 30.818 35.253 4.435

; totale 30.818 35.253 4,435

Il fondo e stato calcolato e movimentato nel rispetto delle relative disposizioni vigenti; comprende le indennita che
devono essere versate al personale dipendente alla cessazione del rapporto di lavoro subordinato.

D. Debiti

| debiti possono essere distinti come segue:
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descrizione 31/12/2021 31/12/2022 variazioni
1. Debiti verso banche 0 0 0
2. Debiti verso altri finanziatori 0 0 0
3.Fatture da ricevere 22.126 49,764 27.638
4, Debiti verso fornitori 14.213 35.875 21.662
5. Debiti tributari 3.596 630 -2.966
6. Debiti verso istituti di previdenza e sicurezze 3.464 6.788 3.324
7. Altri debiti 13.384 17.174 3.790
8. Debiti verso dipendenti e volontari 6.769 14.152 7.383

Tali debiti si ricollegano all’ordinario andamento della gestione.

e Levoci debiti tributari e verso istituti previdenziali accolgono gli importi delle ritenute d’acconto e dei
contributi, operate ai dipendenti in qualita di sostituto d’imposta, che saranno versate dalla Fondazione a
favore dell’Erario nelle modalita e termini previste;

e La voce Debiti verso dipendenti rappresenta il saldo per gli stipendi e le collaborazioni di dicembre 2022 ed il
debito per rimborsi spese a dipendenti e collaboratori, ancora da versare alla fine dell’esercizio. Tali debiti
saranno saldati all’inizio del prossimo esercizio. ,

e  Negli Altri Debiti & stato iscritto il debito nei confronti della Congregazione Suore Carmelitane di Torino a
seguito dell’accertamento con adesione per IMU di Casa Delbrel, il cui residuo ammonta a euro 9.623,64.

E. Ratei e risconti

~ descrizione ‘ 31/12/2021 - 31/12/2022 variazioni
Ratei passivi 3586,22 5769,01 2182,79
Risconti passivi 7 341898,5 591371,95| 249473,5
34548472 597140,06| 251656,2
La voce rappresenta le quote di spesa di competenza del presente esercizio, principalmente riferita ai ratei passivi

per i dipendenti e ai risconti passivi legati a finanziamenti deliberati nel 2022 ma di competenza degli anni futurio a
progetti ultrannuali, per cui la competenza deve essere spalmata su pil esercizi.

Il dettaglio dei risconti passivi & il seguente:

Progetto “Il Battello” 21.000 €
Progetto Housing Sociale 16.500 €
Progetto Atelier Belbrel 2.500 €
Progetto Ecuador 1.100 €
Missione Libano 75.719,29 €
Accoglienza Ucraina 138.914,53 €
Contributo ¢/impianti Casa Luciano 245.144,51 €
Progetto Casa Delbrel 63.881,88 £
Fondo Solidarieta 20.000 €
Fondo ltalia 4.500 €
Progetto Burundi 2.111,74 €

L’altra componente rilevante dei risconti passivi & rappresentata dal contributo in conto impianti ottenuto per la
ristrutturazione di Casa Luciano in Rodengo Saiano. Come previsto dai principi contabili, si & provveduto a riscontare
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il contributo lungo la durata del piano di ammortamento dell'immobile, ovvero su un orizzonte temporale di 30
anni.

Rendiconto Gestionale

Come gia descritto in precedenza, al fine di recepire le linee guide emanate dall’Agenzia per le ONLUS, il rendiconto
gestionale & stato redatto a sezioni contrapposte, in modo tale da evidenziare gli scostamenti rispetto all’anno
precedente. Si riporta di seguito una breve descrizione degli importi che hanno avuto rilevanza economica nel corso

dell’esercizio 2022 e che sono evidenziate nel Rendiconto Gestionale.

Proventi

Sono presenti in tale sezione i proventi destinati a progetti specifici conseguiti dalle donazioni e dall’attivita
caratteristica e accessoria della Fondazione nel 2022 e che sono dettagliati come segue:

; descrizione ‘ 31/12/2021 ‘ 31/12/2022 variazioni
Progetto casa Delbrel 195.248,17 € 217.132,63 € 21.884,46 €
Housing Sociale 45,224,38 € 65.439,68 € 20.215,30 €
Sartoria Atelier Belbrel 22.313,33 € 24.659,22 € 2.345,89 €
Sostegno a distanza 7.622,00 € 8.995,00 € 1.373,00 €
Progetto ll Battello - € 29.000,00 € 29.000,00 €
Contributi da Enti 87.086,78 € 186.440,27 € 99.353,49 €
Contributi da Privati 35.082,99 € 36.375,41 € 1.292,42 €
Raccolta fondi e attivita promozionali 46.414,40 € 115.903,93 € 69.489,53 €
Finanziari e straordinari 30.579,11 € 2.722,39€ |- 27.856,72 €
Rimborsi vari 12.748,60 € 10.226,20 € |- 2.522,40 €
Quote Associative 180,00 € - £ |- 180,00 €

__totale = 482.499,76€|  696.894,73€ | 214.394,97 €

e | proventi delle voce “Attivita promozionali” sono riferite alla manifestazione “Festa Verso I'Altro”, alla
campagna delle Uova di Pasqua e alla Campagna Natalizia;

e In riferimento alle raccolte fondi non sono stati sostenuti costi diretti.

e | proventi del contributo per il Cinque per Mille sono relativi agli elenchi 2021.

L'elenco delle iniziative sostenute con il contributo del 5x1000 sono approfondite e dettagliate nell’apposita
parte della presente Nota Integrativa, specificatamente dedicata agli utilizzi del contributo.

e La convenzione stipulata con la Fondazione Opera Caritas San Martino di Brescia & proseguita anche per il
corrente anno. La collaborazione prevede il parziale utilizzo del personale dipendente della Fondazione per lo
svolgimento di mansioni finalizzate al raggiungimento di obiettivi di carattere caritativo, sociale ed assistenziale
per persone bisognose, e per il supporto alla rendicontazione dei progetti presentati a favore delle
convenzionate stesse. |l corrispettivo concordato per la collaborazione trova allocazione nella voce “Rimborsi
vari”

e Contenuti pill approfonditi di tutti i progetti elencati nel prospetto saranno esplicati nella Relazione di Missione
allegata al bilancio d’esercizio.
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Oneri
1) Oneri da attivita tipiche
descrizione 31/12/2021 31/12/2022 variazioni

Casa Delbrel 209.981 214.510 4.529
Housing Sociale 35.497 61.472 25.975
Sartoria Atelier Belbrel 36.603 32.200 -4.402
Il Battello 0 28.749 28.749
Sostegno a distanza 7.622 8.995 1.373
Progetti missionari e cooperazione 78.783 189.227 110.445

toiale ; 368485 . 535.154 166.668

Rappresentano i costi sostenuti per competenza dalla Fondazione o quanto erogato dalla Fondazione per progetti a
seguito dei quali sono stati iscritti i relativi proventi e i costi diretti legati ai progetti specifici.

fl valore degli oneri sostenuto per attivita di Sostegno a distanza & totalmente correlato alle donazioni ricevute, cosi
come gia relazionato nella parte relativa ai proventi per attivita tipica.

| contenuti di tutti i progetti elencati nel prospetto saranno esplicati nella Relazione di Missione allegata al bilancio
d’esercizio.

2) Oneri da attivitd accessorie e promozonali

descrizione saldoal31/12/21  saldoal31/12/22  variazioni
Oneri per campagne varie (Corazon, Uova) 20.388,63 22.932,97| 2.544,34

Sponsorizzazioni iniziative raccolte fondi 0 831,71 831,71
Festaverso I'Altro - 6.729,62 37.978,64| 31.249,02

totale 27.118,25 6174332 12231

Le bottiglie di Satén Franciacorta e rosso Toscana per l'iniziativa Corazon sono state acquistate dalla societa agricola
la Fidca e dall’Azienda agricola Zonin.

Gli oneri della voce “Attivita culturali e ricreative” rappresentano i costi sostenuti per la manifestazione “Festa Verso
I'Altro”, promossa dalla Fondazione e gia precedentemente citati nella presente nota integrativa.

3) Oneri finanziari e straordinari
descrizione ~ ‘ 31/12/2021 _31/12/2022 variazioni
Oneri e commissioni bancari 445

Oneri straordinari - sopravv passive 7 3.074
totale ‘ ~ 5.188 3.519

Gli oneri finanziari sono costituiti da spese bancarie di competenza dell’esercizio.
Gli oneri straordinari riguardano costi maturati a fronte di maggiori passivita, o minori attivita, manifestatesi nel
corrente esercizio ma di competenza di esercizi precedenti.

4) Oneri di supporto generale
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descrizione  31/12/2021 ~ 31/12/2022  variazioni

Oneri supporto generale 25.212 46,278 21.066

totale . 46.278 21.066

Tali costi sono cosi suddivisi:
- | costi per il noleggio auto
- | costi per pubblicita istituzionale e per cancelleria e stampati
- Assicurazioni
- Corsidi formazione
- Servizi e consulenze, che comprendono principalmente:

» icosti per consulenza esterna e per prestazione di servizi da terzi, che includono consulenze la tenuta
della contabilitd, per la gestione fiscale e normativa del personale dipendente, per supporto al
raggiungimento degli scopi istituzionali, per il coordinamento di iniziative tese al coinvolgimento di
giovani nelle attivita di cooperazione internazionale, per la gestione, pianificazione e coordinamento
della comunicazione.

6) Stipendi

descrizione 1/12/2021 31/12/2022 variazioni
22.395 1.235
2.824 477

11.755 11.755

Stipendi
Accantonamento esercizio per TFR
Coolaborazioni e servizi di terzi

Rimborso spese collaboratori e dipendenti
Oneri sociali

_ totale

45,688 17.390

| costi del personale sono rilevati sulla base dell’importo maturato delle competenze e degli altri oneri sulla base del
CCNL di riferimento. Nella voce stipendi sono inseriti gli stipendi per il lavoratore dipendente.

Si segnala che costo del personale direttamente coinvolto sui progetti & stato direttamente imputato sul costo del
progetto, cosi come una quota parte del personale di struttura che ha lavorato alla progettazione.

Il costo effettivo globale per il personale sostenuto dall’Fondazione nel 2022 é pari a euro 169.861,68.
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RENDICONTO DELLE SOMIME PERCEPITE IN VIRTU’ DEL BENEFICIO DEL “5 PER MILLE
DELL’IRPEF”

Nel corso del presente esercizio e stato percepito il contributo relativo agli elenchi 2021.

L’ammontare del contributo del 5 per mille ricevuto, pari ad Euro 26.997,32 per I'anno 2021 come per gli anni
precedenti & stato utilizzato e destinato dalla Fondazione in forme di contribuzione e ad opere che sono indicate nel
seguente rendiconto.

Ai sensi di quanto previsto dall’articolo 8 del DPCM del 19 marzo 2008, pubblicato sulla G.U. n. 128 del 3 giugno
2008, integrato dal Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 23 aprile 2010, all’articolo 12, nella pagina
successiva si forniscono di seguito le rendicontazioni degli utilizzi delle somme percepite per gli elenchi dell’anno
2020:

Anno finanziario | 2021
IMPORTO PERCEPITO € 26.997,32
1. Risorse umane
(dettagliare i costi a seconda della causale, per esempio: compensi per personale;
rimborsi spesa a favore di volontari e/o del personale)
Quota forfettaria del costo lordo del personale dipendente della Fondazione, per £10.747.32
attivita connesse agli utilizzi del contributo. Y
2. Costi di funzionamento
(dettagliare i costi a seconda della causale, per esempio: spese di acqua, gas,
elettricita, pulizia; materiale di cancelleria; spese per affitto delle sedi; ecc...)
3. Acquisto beni e servizi
(dettagliare i costi a seconda della causale, per esempio: acquisto e/o noleggio
apparecchiature informatiche; acquisto beni immobili; prestazioni eseguite da
soggetti esterni all’ente; affitto locali per eventi; ecc...)
4, Erogazioni ai sensi della propria finalita istituzionale
i i H ’ “ s . . . €10000,00
e  Erogazioni per sostegno diretto alllopera “Villaggio dei Ragazzi” in
Romania;
- - . . €6.250,00
e Erogazioni per sostegno Missione in Colombia
5. Altre voci di spesa riconducibili al raggiungimento dello scopo sociale
6. Accantonamento
TOTALE SPESE € 26.997,32

Via Einaudi 1, Rodengo Salano (BS) codice fiscale 03533010173
www. puntomissioneonius.crg

C/C POSTALE 16896656 C/C BANCA ETICA IBAN: IT89 G050 1811 2000 0000 0107 161
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Altre informazioni

Nessun debito & assistito da garanzie reali. La Fondazione non ha iscritto nello Stato Patrimoniale alcun onere

finanziario.
Non sono state effettuate rettifiche di valore o accantonamenti in esclusiva applicazione di norme tributarie.
Non esistono fatti di rilievo avvenuti dopo la chiusura dell’esercizio che possano esplicare effetti nella formazione

del presente bilancio.
Il presente bilancio & vero e reale.

Brescia, 22/03/2022
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Rendiconto gestionale Fondazione Punto Missione al 31-12-2022

ONERI 2021 2022 PROVENTI 2021 2022
Casa Delbrel 209.981,12 € 214.510,48 € Casa Delbrel 195.248,17 € 217.132,63 €
Casa Delbrel Comunita Donne 97.083,20 € 90.249,10 € Casa Delbrel Comunita Donne 118.290,00 € 107.115,00 €
Casa Delbrel Incontri Protetti Il Gomitolo 38.336,07 € 40.743,01 € Casa Delbrel Incontri Protetti il Gomitolo 40.035,05 € 41.429,48 €
Casa Delbrel Richiedenti asilo/corridoi umanitari 12.068,82 € Casa Delbrel Richiedenti asilo/corridoi umanitari 25.226,06 €
Casa Delbrel accoglienza Ucraini 7.150,00 € Casa Delbrel accoglienza Ucraini 21.425,00 €
Casa Delbrel Generali gestione attivita-utility e manuten. e riparaz. 48.993,03 € 62.368,37 € Contributi Enti per Casa Delbrel 2.991,17 € 11.305,37 €
Casa Delbrel Nostro personale 13.500,00 € 14.000,00 € Donaz. Privati x Casa Delbrel 8.705,89 € 33.967,78 €
Corsi formazione C.D 1.890,00 €
Housing sociale 35.496,81 € 61.471,92 € Housing sociale 45.224,38 € 65.439,68 €
Housing sociale - oneri e collaboratori 22.996,81 € 41.221,92 € Rimborsi per Housing sociale 8.884,11 € 15.161,00 €
Nostro personale 12.500,00 € 13.100,00 € Housing Paradello per accoglienza Ucraini 20.000,00 €
Housing Paradello accoglienza Ucraini personale dedicato 7.150,00 € Contributi Enti per Housing sociale 36.340,27 € 27.793,68 €
Donaz. Privati per Housing sociale 2.485,00 €
Sartoria Atelier Bebrel 26.602,86 € 32.200,39 € Sartoria Atelier Bebrel 22.313,33 € 24.659,22 €
Oneri e personale dedicato + ns personale 26.602,86 € 32.200,39 € Sartoria- proventi attivita 6.711,99 € 13.758,22 €
Contributi Enti per Sartoria 15.601,34 € 10.901,00 €
Il Battello - € 28.748,74 € Il Battello - € 29.000,00 €
Avvio attivita - mobili arredi - sistemazione locali 28.748,74 € Contributi Enti Il Battello 29.000,00 €
Sostegno a distanza 7.622,00 € 8.995,00 € Sostegno a distanza 7.622,00 € 8.995,00 €
SAD Libano famiglie 3.600,00 € SAD Libano famiglie 3.600,00 €
SAD Romania 4.022,00 € 3.395,00 € SAD Romania "Villaggio dei Ragazzi" 4.022,00 € 3.395,00 €
SAD Colombia Sonson 5.600,00 € SAD Colombia Sonson 5.600,00 €
Progetti missionari e cooperazione 78.782,64 € 189.227,16 € Contributi da Enti 87.086,78 € 186.440,27 €
Progetti Generali 4.109,60 € 1.855,81 € Contributi c/esercizio 5 per mille 2021 26.788,97 € 26.997,32 €
Progetti diversi 17.150,00 € Contr. Enti per attiv. Istituz. 42.358,70 € 21.284,45 €
Progetto Romania "Villaggio dei Ragazzi" 33.530,04 € 29.307,96 € Contributi Enti per Romania "Villaggio dei Ragazzi" 450,00 € 25.000,00 €
Progetto Romania "Curtea Culorilor" 2.593,00 € 13.041,68 € Contributi enti per Romania "Curtea Culorilor" 5.164,11 € 16.689,98 €
Progetto Colombia "Citta' di Dio" 4.000,00 € 47.274,69 € Contributi Enti per Colombia "Citta' di Dio" 2.275,00 € 46.089,70 €
Progetto Burundi 7.000,00 € 14.066,26 € Contributi Enti per Burundi 6.700,00 € 15.166,26 €
Progetto Libano 10.400,00 € 7.949,51 € Contributi Enti per Libano 3.350,00 €
Emergenza Ucraina 72.792,69 € Contributi Enti emergenza Ucraina 32.274,00 €
Missione Ecuador 2.938,56 € Contributi Enti per Ecuador 2.938,56 €
Contributi da Baule per fondo Solidarieta
Personale e collaborazioni 28.298,27 € 45.688,09 € Contributi-donazioni da privati 35.082,99 € 36.375,41 €
Prestazioni e servizi di terzi 3.964,16 € Donaz. privati x Romania "Villaggio dei Ragazzi" 3.220,00 € 4.570,00 €
Stipendi e salari 21.159,98 € 22.394,58 € Donaz. Privati x Colombia "Citta' di Dio" 1.725,00 € 7.750,00 €
Contributi INAIL dipendenti+Ebiter 180,00 € 150,00 € Donazioni privati Curtea Colorilor - Romania - 1.800,00 €
Contributi INPS 1.577,82 € 5.775,09 € Donazioni privati Libano 576,99 € 3.449,60 €
TFR 2.346,77 € 2.823,61 € Donaz. Privati x Ecuador
Formazione personale 277,95 € Donaz. Privati x Burundi 350,00 €
Rimborso spese dipendenti 3.033,70 € 2.512,19€ Donaz. Privati per missioni 29.561,00 € 17.595,80 €
Attivita comunicazione e raccolta fondi 7.790,51 € Donaz. Privati ed aziende emergenza Ucraina 860,01 €




Raccolta fondi e attivita promozionali 27.118,25 € 61.743,32 € Raccolta fondi e attivita promozionali 46.414,40 € 115.903,93 €
Acquisti per campagne varie (Pasqua e Natale) 20.388,63 € 22.932,97 € Campagne varie (Pasqua e Natale) 31.679,40 € 48.432,70 €
Festa Verso L'altro 6.729,62 € 37.978,64 € Festa "Verso L'Altro" 14.735,00 € 67.471,23 €
Sponsorizzazioni iniziative raccolte fondi 831,71 €
Finanziari e straordinari 998,98 € 4.073,32 € Finanziari e straordinari 30.579,11 € 2.722,39 €
Soppravenienze e insussistenze passive 998,98 € 4.073,32 € Soppravenienze e insussistenze attive 30.368,06 € 2.722,39 €
Abbuoni attivi 211,05 €
Supporto generale 25.882,36 € 46.278,30 € Rimborsi vari 12.748,60 € 10.226,20 €
Oneri bancari/postali 670,35 € 1.114,83 € Rimborsi da Enti 9.219,20 € 8.626,20 €
Noleggi auto in uso dipendenti 5.716,52 € 6.543,26 € Rimborsi da assicurazioni 3.402,00 € 1.600,00 €
Servizi e consulenze amministrative 11.052,04 € 10.766,59 € Rimborsi vari 127,40 €
Assicurazioni 695,54 € 765,02 €
Pubblicazioni e pubblicita 408,31 € 2.560,81 €
Contributi associativi 1.060,00 €
Rimborsi spese viaggio 222,00 € 111,94 € Quote sociali 180,00 € - €
Postali 1.205,76 € 1.221,40€ 180,00 €
Canoni assistenza e aggiorn. Software 463,18 € 4.267,40 €
Materiale consumo - cancelleria - igenico sanitari 340,20 € 951,19 €
Imposte e tasse-sanzioni 1.090,00 € 1.547,99 €
Servizi vari 199,15 € 2.617,92 €
Telefoniche 422,65 €
Legali e notarili 4.313,44 €
Amm.to fabbricati stumentali 2.780,93 € 1.311,76 €
Amm.to mobili e arredi 343,13 € 757,62 €
Amm.to fabbricati stumentali indeducibile 695,25 €
Amm.to atrezzatura specifica 550,00 €
Amm.to fabbricati civili 5.394,48 €
Totale oneri al 31-12 440.783,29 € 692.936,72 € Totale proventi al 31-12| 482.499,76 € 696.894,73 €
Avanzo al 31-12 41.716,47 € 3.958,01 €




FONDAZIONE PUNTO MISSIONE ONLUS - STATO PATRIMONIALE AL 31-12-2022

Rodengo Saiano 22 marzo 2023
ATTIVO 2021 2022 PASSIVO 2021 2022

A. IMMOBILIZZAZIONI € 209.478,82 | € 315.207,91 A. PATRIMONIO NETTO € 139.889,26 | € 143.847,27
| Immobilizzazioni immateriali € - € - | Fondo di dotazione dell'Associazione
1.Spese di costituzione € - € - Il Patrimonio vincolato € 52.000,00 | € 52.000,00
2. Concessioni,licenze,software € - € - 1. Riserve statutarie
3. Diritti di utilizzo delle opere di ingegno € - € - 2. Fondi vincolati per decisone degli organi istituzionali € 52.000,00 | € 52.000,00
4. Altro (es. migliorie su beni di terzi....) € - € - 3. Fondi vincolati destinati da terzi (per progetti specifici) € - € -
Il Immobilizzazioni materiali € 208.368,82 | € 314.097,91
1.Terreni e fabbricati € 204.136,95 | € 301.422,06 1l Patrimonio libero € 87.889,26 | € 91.847,27
2.Impianti,macchinari e attrezzature € - € 8.250,00 1. Risultato gestionale dell' esercizio in corso € 41.717,14 | € 3.958,01
3.Mobili arredi (scrivanie, sedie, armadi,....) € 4.231,87 | € 4.425,85 2. Risultato gestionale degli esercizi precedenti € 46.172,12 | € 87.889,26
4.Macchine elettriche d'ufficio (computer, centralini,...) € - € -
5. Altri beni di uso durevole € - € - B. FONDI PER RISCHI E ONERI € - € -
Il Immobilizzazioni finanziarie € 1.110,00 | € 1.110,00 1. Per trattamento di quiescenza o simili € - € -
1.Partecipazioni € 1.110,00 | € 1.110,00 2. Altri € - € -
2.Crediti immobilizzati € - € -
3.Altri titoli € - € - C. TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO SUBORDINATO € 30.817,75 | € 35.252,57
B. ATTIVO CIRCOLANTE € 370.265,19 | € 585.415,28 D. DEBITI € 63.552,28 | € 124.382,39
| Rimanenze € 3.911,40 | € 1.838,70 1. Debiti verso banche € - € -
| Crediti € 159.345,91 | € 173.227,76 2. Debiti verso altri finanziatori € - € -
1. Verso clienti € 3349994 | € 49.885,59 3. Fatture da ricevere € 2212577 | € 49.763,79
2. Verso altri € 125.845,97 | € 123.342,17 4. Debiti verso fornitori € 14.212,9 | € 35.875,04
Il Attivita finanziare € - € - 5. Debiti tributari € 3.596,47 | € 630,14
1.Partecipazioni € - € - 6. Debiti verso istituti di previdenza e sicurezza sociale € 3.464,00 | € 6.788,00
2.Altri titoli € - € - 7. Altri debiti € 13.384,08 | € 17.173,64
1l Disponibilita liquide € 207.007,88 | € 410.348,82 8. Debiti verso dipendenti e volontari € 6.769,00 | € 14.151,78
1. Cassa e carte di credito € 769,44 | € 293,38
2. Conti correnti bancari € 179.281,38 | € 374.734,58 E. RATEI E RISCONTI PASSIVI € 345.484,72 | € 597.140,96
3. Conti correnti postali € 26.957,06 | € 35.320,86
C. RATEI E RISCONTI € - € -

TOTALE ATTIVO € 579.744 | € 900.623 TOTALE PASSIVO € 579.744 | € 900.623
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RELAZIONE DI MISSIONE
AL 31 DICEMBRE 2022

La presente relazione ha lo scopo di informare sulle attivita poste in essere dalla Fondazione Punto Missione Onlus
(d’ora in poi denominata anche “Fondazione”) nel corso del 2022, nonché di quelle che proseguiranno nel futuro
esercizio.

| criteri di formazione della presente relazione recepiscono i dettami delle linee guida per la redazione del bilancio di
esercizio degli enti non profit, approvato dall’Agenzia delle Onlus in data 11 febbraio 2009.

CARICHE SOCIALI:

Componenti del Consiglio direttivo:

PRESIDENTE: Tiziano Salata;

VICE-PRESIDENTE: Adriana Prestipino;

TESORIERE: Giuseppe Bertazzoli;

CONSIGLIERI: Giorgio Paolini, Stefano Cantamessa, Luca Sartorio, Laura Manenti, Giulia Bono, Elisabetta
Giuliani

Via Einaudi n.1 25050 Rodengo Saiano (BS) — C.F. 03533010173 — P. IVA 04156950984
WwWWw.puntomissioneonlus.org

C/C POSTALE 16896656 C/C BANCA ETICA IBAN: IT13W0501811200000011071610
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Missione e Strategia

Punto Missione Onlus e stata fondata il 16.11.1999 a Brescia.

La Fondazione persegue esclusivamente finalita di solidarieta sociale, esercitando la propria attivita nel settore della
beneficenza e dell'assistenza sociale a favore di persone in condizione di svantaggio fisico, psichico, economico,
famigliare e sociale sia in Italia che nelle aree pil povere del mondo, ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. n.

460/97. Il conseguimento delle finalita sociali sara perseguito in sintonia ideale, religiosa e culturale con il
Movimento Ecclesiale Carmelitano, nel rispetto dei principi costituzionali.

Per il raggiungimento delle proprie finalita la Fondazione, per quanto riguarda i progetti istituzionali, ha individuato
le sottoelencate macroaree:

1) Cooperazione allo sviluppo: promozione e realizzazione di progetti di cooperazione con i paesi in
via di sviluppo

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)
h)

Sviluppo della cooperativa agricola femminile “Imbura Makebuko” (Burundi)
Supporto umanitario alle famiglie libanesi a Beirut (Libano)

Sviluppo della filiera agroalimentare del latte (Colombia)

Promozione della filiera del cacao (Colombia)

Sostegno ai progetti a Sonson tramite il Sostegno a Distanza (Colombia)
Villaggio dei Ragazzi (Romania);

Impresa sociale femminile “Curtea Culorilor” (Romania);

Progetto di Emergenza in Ucraina (Ucraina)

2) Interventi in Italia

a)
b)
c)

Accoglienza e Housing Sociale.
Poverta Educativa
Imprenditoria femminile e inclusione lavorativa.

3) Attivita e campagne per raccolta fondi
a) Campagna “Uova di Pasqua”
b) Campagna “Corazon”

4) Attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale
a) Manifestazione pubblica “Festa Verso I’Altro”;

Via Einaudi n.1 25050 Rodengo Saiano (BS) — C.F. 03533010173 — P. IVA 04156950984
WwWWw.puntomissioneonlus.org
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DESCRIZIONE DELLE ATTIVITA’ PROGETTUALI

1) Cooperazione allo sviluppo: promozione e realizzazione di progetti di cooperazione con i
paesi in via di sviluppo

1.a) Sviluppo della cooperativa agricola femminile “Imbura Makebuko” (Burundi).

Situazione sociale

In Burundi il 90% della popolazione vive di agricoltura di sussistenza. A causa del sovra popolamento, la terra
coltivabile & divenuta ormai estremamente scarsa e l'insicurezza alimentare nel paese e allarmante, quasi una
famiglia su due non ha cibo a sufficienza e oltre la meta dei bambini &€ denutrita. L'accesso all’acqua e alla sanita &
molto basso e meno del 5% della popolazione totale ha accesso all’elettricita. La donna € il perno dell’economica
famigliare, tradizionalmente si occupa del lavoro agricolo e della famiglia, ed & lei che garantisce sostentamento al
nucleo famigliare. A causa di cio, ad una larga parte di popolazione femminile viene negato il diritto all’educazione.
La crisi economica, oltre alla poverta rende questo gruppo di donne ancora piu vulnerabile, tant’é che nelle aree
rurali la violenza contro le donne & piu frequente che in citta. Punto Missione opera in Burundi dal 2018 a fianco
delle donne, lavora per favorire 'empowerment femminile attraverso lo sviluppo agricolo.

Attivita svolta

Il progetto in corso mira a promuovere un modello di sviluppo locale di successo in ambito agricolo, quello
cooperativo. In Africa le donne scelgono sempre piu di organizzarsi in cooperative agricole. Indipendentemente dal
settore di appartenenza, le cooperative sono generalmente considerate potenti veicoli di inclusione sociale e
responsabilizzazione politica ed economica da parte dei loro membri. Ci sono prove concrete che I'appartenenza ad
una cooperativa migliori produttivita, reddito e qualita della vita sia per i membri che per la comunita in generale,
oltre a garantire e promuovere |'uguaglianza di genere. Le azioni di progetto mirano a rafforzare la cooperativa
agricola femminile Imbura Makebuko (Raccogli Makebuko), promuovendo un modello di sviluppo agricolo
improntato alla sostenibilita economica, ambientale e al contempo a migliorare la sicurezza alimentare nel territorio.

Fondi impegnati: 14.066 euro.

Beneficiari: il progetto da supporto a 750 persone, appartenenti alla comunita contadina di Makebuco

Finanziatori: Fondazione Museke Onlus, Associazione Cuore Amico Fraternita Onlus.

Via Einaudi n.1 25050 Rodengo Saiano (BS) — C.F. 03533010173 — P. IVA 04156950984
WwWWw.puntomissioneonlus.org

C/C POSTALE 16896656 C/C BANCA ETICA IBAN: IT13W0501811200000011071610



http://www.puntomissioneonlus.org/

fondazione
punto
missione

onlus

1.b) Supporto umanitario alle famiglie libanesi a Beirut (Libano)

Situazione sociale

Le persone che vivono al di sotto della soglia di poverta sono ormai piu del 70% della popolazione totale. Punto
Missione, accanto al partner locale MEC Libano, vuole essere di supporto ad alcune famiglie tra le tante, che non
hanno pil accesso a beni e servizi primari e che non hanno piu garantita I'alimentazione, la sanita, I'educazione dei
propri figli e il diritto a vivere nella propria casa

Attivita svolta

Punto Missione si € mobilitata per sostenere il partner locale in Libano, nello sforzo di assistere la popolazione
afflitta da una grave crisi economico-finanziaria, verificatasi prima con il default del governo nel 2020, esacerbata
dallo scoppio del porto di Beirut e dalla pandemia da Covid-19, che poi ha dato origine ad una profonda crisi
strutturale, oggi di portata umanitaria

Fondi impegnati: 7.950 euro.

Beneficiari: il progetto da supporto a 50 famiglie per un totale di circa 250 persone

Finanziatori: Fondi propri

1.c) Sviluppo della filiera agroalimentare del latte (Colombia)

Situazione sociale

Oggi la Colombia si presenta come un Paese in via di transizione da una fase violenta, che lo ha caratterizzato per
piu di 50 anni, ad una fase pacifica iniziata nel 2016. Attualmente e seconda solo alla Siria per il numero di rifugiati
interni, fattore che incide in modo significativo sulla crescita socioeconomica. Uno dei principali problemi del Paese
e rappresentato dalla crescente disoccupazione e sottoccupazione. Dal punto di vista economico, la Colombia e
caratterizzata da forti disuguaglianze interne, enorme ¢ il divario tra le aree rurali e quelle urbane sia per reddito
pro-capite che per accesso ai servizi. Nelle aree rurali il tasso di poverta puo raggiungere il 40% della popolazione,
con picchi del 60% nelle aree piu isolate. Punto Missione opera nelle aree piu arretrate del paese dove buona parte
della popolazione vive di agricoltura di sussistenza, applicando tecniche che non tengono conto della resa
produttiva a lungo termine, né delle ripercussioni negative sul’ambiente, e dove il tasso di educazione e formazione
€ molto basso, tanto da non permettere alcuno sviluppo al territorio. Piu del 50% dei giovani emigra da questi
territori abbandonando le terre di famiglia

Attivita svolta

Il progetto in corso mira a ridurre il tasso di poverta e disoccupazione nel territorio di Norcasia incentivando la
nascita di forme commerciali associative che favoriscano I'ingresso dei piccoli produttori nella filiera agroalimentare
del latte. Il processo di sviluppo in atto parte dalla dinamicita di associazioni di produttori gia presenti e attive nel
territorio che oggi, in collaborazione con la Fattoria Monte Carmelo (caseificio), stanno investendo risorse ed energie
nello sviluppo della filiera.

Fondi impegnati: 30.500 euro.
Beneficiari: il progetto da supporto a 1500 persone, appartenenti alla comunita campesina di Norcasia

Finanziatori: fondi propri.
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1.d) Promozione della filiera del cacao (Colombia)

Situazione sociale

Punto Missione opera nelle aree piu arretrate del paese dove buona parte della popolazione vive di agricoltura di
sussistenza, applicando tecniche che non tengono conto della resa produttiva a lungo termine, né delle
ripercussioni negative sull’ambiente, e dove il tasso di educazione e formazione € molto basso, tanto da non
permettere alcuno sviluppo al territorio. Piu del 50% dei giovani emigra da questi territori abbandonando le terre di
famiglia. Qui Punto Missione, in partnership con le associazioni del territorio, promuove interventi di sviluppo rurale
e invia volontari in servizio civile.

Attivita svolta

Il progetto mira a migliorare le condizioni socioeconomiche della popolazione di Palermo (regione del Huila) tramite
la valorizzazione e il rafforzamento dell’associazione contadina Cocoagro. Intende formare e sensibilizzare i suoi soci
ad un sistema di produzione sostenibile e responsabile del cacao, in linea con i principi dell'agroecologia, e
parallelamente rafforzarne la dimensione associativa tramite un processo di empowerment che permetta di crescere
da un punto di vista politico, sociale ed economico.

Fondi impegnati: 16.774 euro.
Beneficiari: il progetto da supporto a 1200 persone, appartenenti alla comunita campesina di Palermo

Finanziatori: fondi propri.

1.e) Sostegno ai progetti a Sonson tramite il Sostegno a Distanza

Punto Missione interviene a Sonsdn, nel dipartimento di Antioquia, la cui popolazione vive per la maggior parte in
condizioni di grande vulnerabilita. Le principali problematiche del territorio dipendono dal narcotraffico, che domina
la zona e indebolisce I'intervento dello Stato per proteggere la popolazione. Non ¢ raro che i nuclei familiari siano
composti da madri sole con piu figli a carico oppure che le donne si preoccupino del sostentamento della famiglia.
Purtroppo, pero, la maggior parte delle madri, faticando ad ottenere un impiego regolare e stabile, & costretta a
lavorare in nero, in condizioni indecorose e con retribuzioni misere oppure a prostituirsi. Per queste ragioni molte di
loro, insieme ai loro bambini, vengono respinte dalla comunita civile. Punto Missione collabora con I’Asociacién
Carmelitas de San José, partner locale, che nel 1989 ha fondato “Casa Taller”, un luogo sicuro e protetto che accoglie
e supporta i nuclei madre-bambino e offre attivita socioeducative e ricreative a bambini fino a 7 anni d’eta. Alcuni di
essi risiedono nel centro, con o senza madre, altri invece vi si recano durante il giorno per partecipare alle attivita
educative. Dal 2013, Punto Missione supporta I'operato del partner tramite un programma di sostegno a distanza di
cui beneficiano 70 bambini.

Fondi impegnati: 5.600 euro.
Beneficiari: il progetto da supporto a 20 minori

Finanziatori: Fondi propri
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1.f) Villaggio dei Ragazzi (Romania);

Situazione Sociale

Punto Missione interviene presso il territorio di Niculesti, un comune di 4463 abitanti situato nell’area rurale di
Ciocanari, a 30 km da Bucarest, dove si stima che il 50% della popolazione sia di etnia rom, prevalentemente
stanziale, che fatica ad integrarsi con la popolazione romena ed € spesso soggetto a discriminazioni e segregazione.
Questo comporta una difficile convivenza anche a livello scolastico e giovanile. Solo il 37% dei bambini rom sono
inseriti in un percorso scolastico, il 23% della popolazione rom non & diplomata e il 34% e disoccupata. Piu in
generale, nell’area di Ciocanari le famiglie Rom vivono in condizioni di grave indigenza, al di sotto della soglia di
poverta: abitazioni fatiscenti senza acqua ed elettricita, assenza di condizioni igieniche di base e bassa
scolarizzazione.

Attivita svolta

Nel 2008 a Ciocanari, per opera di Punto Missione e del partner locale Asociatia Mladita (“Germoglio”) nasce il
Villaggio dei Ragazzi, un complesso di abitazioni e di spazi di incontro, che si propone di accogliere minori in stato di
abbandono ed emarginazione sociale oltre a promuovere attivita socioeducative e ricreative per i minori
provenienti da situazioni di disagio e marginalita dei villaggi limitrofi. || programma di sostegno a distanza promosso
da Punto Missione permette di garantire un sostegno continuativo ad una decina di famiglie rom, a cui viene offerta
assistenza di base, un supporto psicosociale ed un supporto educativo-formativo per bambini in eta scolare. Nel
corso del 2022 il Villaggio ha dato accoglienza ai profughi ucraini in fuga dalla guerra.

Fondi impegnati: 29.307 euro + 35.000 euro (per accoglienza Ucraini in Romania).
Beneficiari: il progetto da supporto a 10 famiglie Rom e ha visto I'accoglienza di 600 profughi ucraini

Finanziatori: Fondi propri

1.g) Impresa sociale femminile “Curtea Culorilor” (Romania);

Contesto Sociale

La Romania ha un tasso di poverta ed esclusione sociale tra i pil alti in Europa (35,7%). Secondo l'ultimo rapporto
dell’Unicef, la Romania detiene il triste record di bambini abbandonati a causa di poverta, disoccupazione, mancanza
di alloggi e di cure adeguate, alla fine del 2020 si contano ancora 13.961 minori istituzionalizzati e 34.000 separati
dalle loro famiglie ed entrati nel sistema di protezione speciale quindi affidati a parenti fino al quarto grado o ad
altre famiglie/servizi residenziali. Essi soffrono di problemi psicofisici, dovuti alle forti privazioni subite in
orfanotrofio, e sono quasi completamente analfabeti. Sebbene le strutture che accolgono orfani siano notevolmente
migliorate rispetto al passato, l'urgenza di adeguare le strutture esistenti ai parametri europei ha portato a
provvedimenti deleteri, quali la immediata restituzione dei giovani, allo scoccare del diciottesimo anno, alle famiglie
di provenienza, ancora fortemente disagiate. In questo modo, chi non ha una famiglia a cui tornare o non ha gli
strumenti per rendersi autonomo, finisce vittima di prostituzione, droga, delinquenza e vive di espedienti, spesso e
volentieri per strada.

Attivita svolta

Limpresa sociale Curtea Culorilor (“Corte dei colori”) e stata fondata nel febbraio 2011. Accoglie e accompagna
giovani donne in condizione di fragilita, fuoriuscite da istituti o da percorsi di protezione speciale, affinché
intraprendano un cammino verso l'autonomia e il reintegro nella societa. Curtea Culorilor € una comunita
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accogliente ma anche una vera e propria impresa sociale: le donne accolte presso la Comunita vengono inserite in
percorsi socioeducativi fortemente caratterizzati da processi di formazione professionale e di inclusione lavorativa.
Nello specifico I'impresa sociale si occupa di agricoltura biologica e di trasformazione agroalimentare casearia,
promuove modelli di economia sostenibile in rete con i produttori del territorio

Fondi impegnati: 13.041 euro.

Beneficiari: 5

Finanziatori: Fondi propri

1.h) Emergenza Ucraina

Situazione sociale

La guerra in Ucraina ha causato lo sfollamento di milioni di persone, primi fra tutti donne, bambini e anziani.
Dall’inizio del conflitto Punto Missione opera in Romania e Ucraina, nello sforzo di assistere la popolazione ucraina
tramite generi di prima necessita, supporto logistico e sostegno psicologico. In Ucraina sostiene i Frati Carmelitani
Scalzi nelle citta di Kiev e Berdychiev, impegnati nel soccorrere la popolazione sfollata da altre regioni ucraine con
aiuti materiali e supporto psicologico e fa parte della rete Stopthewarnow tramite la quale ha contribuito al
finanziamento di dissalatori nella citta di Mykolaiv che garantiscono acqua potabile a 4000 persone rimaste senza
acqua dopo i bombardamenti.

Fondi impegnati: 37793 euro.
Beneficiari: 4500 persone assistite tra Kiev, Mikolaiv e Berdychiv

Finanziatori: Fondi propri
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2) Interventi e servizi sociali in Italia

2.a) Accoglienza e Housing Sociale

Situazione sociale

Nell’'ultimo decennio il tema dell’abita - re si & trasformato, per una fascia sempre pit ampia di cittadini, in una vera
e propria emergenza sociale. | si - gnificativi cambiamenti socioeconomici e demografici in atto nei nostri territori,
come il forte e incrementale in - vecchiamento della popolazione, il costante aumento dei flussi migratori, il
pericoloso aumento della po - verta e non ultimo la recente pandemia, stanno gene - rando sempre piu situazioni di
vulnerabilita. Assistiamo oggi a bisogni abitativi di cittadini e nuclei in condizione di grave fragilita per i quali
necessario ricorrere a so - luzioni abitative di housing sociale, con la messa in campo di percorsi
educativi/rieducativi.

Attivita svolta

Punto Missione gestisce un progetto di housing sociale in provincia di Brescia, oggi ca - ratterizzata da una presenza
di popolazione straniera fra le piu alte di Italia (12%), dove i recenti flussi mi - gratori hanno portato con sé una
elevata percentuale di nuclei madre-bambino, che oggi versano in stato di forte vulnerabilita e marginalita sociale. Il
pro - getto, denominato Casa Delbrél , nasce nel 2017, gra - zie ad un intervento di adeguamento dell’ex-convento
delle Suore Carmelitane di Rodengo Saiano, ed & de - stinato all’accoglienza di nuclei in stato di fragilita
temporanea. Si compone di una Comunita per don - ne e minori e di numerosi alloggi per 'autonomia, a cui si
aggiunge un corollario di servizi aperti al ter - ritorio: un doposcuola per minori, la scuola di italiano per adulti, lo
Sportello Informa Lavoro e lo spazio neu - tro per gli incontri protetti, affidato a Punto Missione dall’azienda
consortile del distretto. Nel 2020, negli spazi di Casa Delbrél , nasce un laboratorio di sartoria che si pone come
obiettivo la formazione e linclusione lavorativa delle donne in condizione di svantaggio. Nel corso degli anni &
cresciuta la disponibilita di possibilita abitative e cosi al momento ci sono: Casa Luciano (co-housing di donne con
minori con 8 posti), Casa Paradello, destinata nel 2022 all’accoglienza di Ucraini e Casa Cesco (accoglienza di un
nucleo famigliare).

Fondi impegnati: 275.981 euro.
Beneficiari: 25 nuclei per un totale di 56 persone

Finanziatori: Fondazione Cariplo, Fondazione Vismara, Banca d’ltalia, Fondazione Bonoris, Enti locali, Fondi propri

2.b) Poverta educativa.

Situazione sociale

Poverta educativa ed economica sono strettamente connesse, si alimentano reciprocamente e si trasmettono di
generazione in generazione. Oggi si sa per certo che uno scarso accesso all’educazione o a strumenti educativi e
ricreativi, hanno un impatto negativo sullo sviluppo e sulla capacita di apprendimento dei minori. La poverta
educativa investe anche la dimensione emotiva e quelle della socialita e della capacita di relazionarsi con il mondo.
E un fenomeno che, di fatto, incide sul futuro del Paese e riguarda dunque anche la dimensione pil generale dello
sviluppo. Ecco perché e necessario porre attenzione al tema della poverta educativa, mettere al centro il minore e
promuovere il valore della comunita educante. In Italia il 12,5% dei minori di 18 anni si trova in poverta assoluta.
Significa che oltre 1,2 milioni di giovani vive in una famiglia che non puo permettersi le spese minime per condurre
uno stile di vita accettabile. Un disagio economico che spesso si traduce in divario educativo.
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Attivita svolta

In un’ottica di prevenzione e di contrasto alla poverta educativa minorile, nasce a Brescia nel 2012 il progetto
EMERA, un progetto promosso da quattro organizzazioni del territorio (ABFA, Risorsa Famiglia, Il Baule della
solidarieta e Punto Missione) all’interno del piu ampio programma “Vivi il quartiere” del Comune di Brescia, che
mira ad accrescere |'attenzione e la risposta educativa del territorio nei confronti di un fenomeno, come quello della
poverta educativa, tanto emergente quanto impattante nel territorio bresciano, in particolare in alcune aree della
citta e della provincia. In particolare il progetto EMERA si occupa di accompagnamento scolastico e ricreativo per
bambini tra 6 e 13 anni, direttamente segnalati dalle scuole del territorio, dai servizi sociali, dal Servizio Tutela
Minori, che vengono accolti all’interno di quattro punti strutturati per I'accompagnamento scolastico e per
I'esecuzione di attivita e laboratori ricreativi. Punto Missione gestisce il punto EMERA di Rodengo Saiano,
denominato LINC (leggo, imparo, navigo, conosco), presso gli spazi di Casa Delbrél.

Beneficiari: 200 minori (6-13 anni)

Finanziatori: Enti locali, Fondi propri

2.c) Imprenditoria femminile e inclusione lavorativa.

Situazione sociale

| dati che emergono oggi dal mercato del lavoro fotografano una situazione di forte disparita di genere. Il tasso di
occupazione femminile in Europa persiste piu basso di quello maschile, con uno scarto dell’11,5%. Un divario
presente in tutti i paesi europei, che vede I'ltalia agli ultimi posti con un tasso di occupazione femminile del 49%
contro quello maschile del 68%. In tale contesto di disparita di genere & necessario porre attenzione alla
partecipazione al mercato del lavoro delle categorie di donne pil vulnerabili, come ad esempio le donne anziane, le
madri sole, le donne provenienti da un contesto migratorio e le donne appartenenti a minoranze etniche, per
evitare il rischio di esclusione sociale e lavorativa.

Attivita svolta

Con questa attenzione, Punto Missione promuove nel 2019 la nascita di una attivita sartoriale, a carattere
imprenditoriale, gestita e condotta da sole donne, che oggi favorisce I'inclusione lavorativa di donne che versano in
condizioni di svantaggio. L’Atelier si occupa di lavorazione conto terzi, riparazioni e sartoria su misura, oltre a
promuovere corsi di sartoria (livello base e avanzato) aperti al territorio, con agevolazione per persone in stato di
disoccupazione. Tale attivita prende il nome di Atelier Bebrél e si trova all'interno di Casa Delbrél , struttura gestita
da Punto Missione, che accoglie donne in stato di vulnerabilita sociale

Fondi impegnati: 32.200 euro.
Beneficiari: 15 donne formate, 3 donne assunte, 2 donne in tirocinio

Finanziatori: Fondazione Comunita Bresciana, Fondazione Marcegaglia, Fondazione Vismara e Fondi Propri
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3) Attivita e campagne per raccolta fondi

3.a) Campagna “Uova di Pasqua”

Attivita svolta

Con il prezioso supporto dei gruppi locali di Punto Missione & stato possibile organizzare 15 banchetti grazie ai quali
sono stati distribuite 2.000 uova di cioccolata. Sono stati raccolti 25.000 € lordi e 15.000 € sono stati devoluti alle
emergenze in Ucraina e Libano e al supporto delle famiglie accolte a Casa Delbrél e Casa Luciano.

3.b) Campagna “Corazon”

Attivita svolta

Nel periodo natalizio, grazie alla generosita di aziende e privati, sono stati raccolti 23.000 € lordi e 12.500 € sono
stati devoluti a favore dei progetti di Fondazione Punto Missione in particolar modo per le famiglie in Ucraina,
Libano e Italia. E stato fondamentale il supporto dei gruppi locali di Punto Missione che, gestendo i banchetti da
nord a sud Italia, hanno distribuito piu di 760 panettoni e piu di 650 bottiglie.

4) Attivita culturali

4.a) Manifestazione pubblica “Festa Verso I’Altro”

Attivita svolta

Giunta alla 12° edizione, la Festa Verso I'Altro € un appuntamento tradizionale per la Fondazione, i suoi volontari,
amici e sostenitori. “Niente mi € estraneo” era il titolo della festa che meglio non poteva centrare il momento
particolare che si viveva e che, oltre alla qualita degli incontri ed attivita dedicate alla famiglia, aveva come scopo
quello di raccogliere fondi per 'Emergenza Ucraina in Romania e in Italia. La fe - sta svolta dal 1 al 5 giugno,
organizzata con la collaborazione del Movimento Ecclesiale Carmelitano, del Baule della Solidarieta e con la Scuola
Madonna della Neve, & stata un successo in termini di presenze e di raccolta fondi. Infatti, grazie al prezioso
supporto di piu di 100 volontari & stato possibile gestire oltre 5.000 presenze e 4 giorni di incontri, eventi sportivi e
spettacoli artistici. Sono state 25 le aziende partner che hanno sostenuto in vario modo la festa con una raccolta
fondi lorda di 67.500 €. Al’Emergenza Ucraina sono stati devoluti 30.000 €.

Brescia, 22/03/2023

IL PRESIDENTE
Tiziano Salata
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